Freie Montessori=-=Schule Trier e.V.

Satzung

8§ 1 - Name und Sitz

(1) Der Verein soll den Namen ,Freie Montessori-Schule Trier e.V.” tragen.

(2) Er hat seinen Sitz in Trier.

(3) Er soll in das Vereinsregister des Amtsgerichts Wittlich eingetragen werden.

(4) Mit der Eintragung erhalt der Name des Vereins den Zusatz ,eingetragener Verein® in der
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abgekirzten Form ,e. V.

Das Geschaftsjahr ist das Kalenderjahr.

§ 2 - Ziel und Zweck
Ziel des Vereins ist die Forderung von Bildung und Erziehung.

Der Verein verfolgt ausschlief3lich und unmittelbar gemeinnitzige Zwecke im Sinne des
Abschnitts ,Steuerbegunstigte Zwecke® der Abgabenordnung. Der Verein ist selbstlos
tatig; er verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke.

Der Zweck wird insbesondere verwirklicht durch die Grindung und Férderung einer
Montessori-Schule. Grundlage ist das padagogische Konzept nach den Prinzipien der
Montessori-Padagogik.

Dariuiber hinaus wird der Zweck verwirklicht durch:

a) die Propagierung des Gedankens einer Montessori-Schule in freier Tragerschaft als
alternatives Bildungsangebot und das Bemihen in allen gesellschaftlichen Kreisen
um Unterstiitzung und Férderung der Montessori-Schule,

b) die Beantragung der Genehmigung der Schule beim Ministerium fir Bildung des
Landes Rheinland-Pfalz sowie die Beantragung der staatlichen Anerkennung,

c) die Antragstellung an die Stadt Trier auf Bereitstellung geeigneter Raumlichkeiten,

d) die personelle, materielle und finanzielle Sicherstellung der Montessori-Schule in
freier Tragerschaft und

e) die Sicherstellung des ordnungsgemafen Betriebs der Schule.

Mittel des Vereins dirfen nur fur die satzungsmalRigen Zwecke verwendet werden. Die
Mitglieder erhalten keine Zuwendungen aus Mitteln des Vereins. Sie erhalten bei ihrem
Ausscheiden oder der Aufhebung des Vereins keine Anteile am Vereinsvermogen.
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Es darf keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck des Vereins fremd sind, oder
durch unverhaltnisméRig hohe Vergitungen begulnstigt werden.

8§ 3 - Mitgliedschaft
Mitglieder des Vereins kdnnen naturliche und juristische Personen werden.

Die Mitgliedschaft wird schriftlich beantragt. Der Vorstand entscheidet tiber die Annahme
des Antrags.

Die Mitgliedschaft endet durch Tod (bzw. bei juristischen Personen durch deren
Aufldsung), Austrittserklarung oder Ausschluss.

Uber den Ausschluss entscheidet der Vorstand nach pflichtgemaRem Ermessen. Dem
AuszuschlieBenden ist vor dem Beschluss Gelegenheit zur Stellungnahme zu geben.

Gegen die Ablehnung der Aufnahme und gegen den Ausschluss aus dem Verein kann
die betroffene Person binnen eines Monats nach Zugang der Entscheidung Beschwerde
einlegen. Uber die Beschwerde entscheidet die nachste Mitgliederversammlung. Die

Beschwerde gegen den Ausschluss hat aufschiebende Wirkung.

Der freiwillige Austritt erfolgt durch eine schriftliche Erklarung an den Vorstand mit
Wirkung zum jeweiligen Ende des Geschéftsjahres.

Von den Mitgliedern wird erwartet, dass sie sich fir die Belange des Vereins einsetzen
und aktiv an deren Verwirklichung mitarbeiten.

Eine Fordermitgliedschaft, auch von Personen, die keine Kinder in der Schule haben, ist
moglich.

8§ 4 - Beitrage

Von den Mitgliedern werden Beitrdge erhoben. Die Hohe des Jahresbeitrages und
dessen Falligkeit werden von der Mitgliederversammlung bestimmit.

Fordermitglieder kdnnen den Forderbeitrag selbst festlegen.

§ 5- Organe und Gremien

Organe des Vereins sind Mitgliederversammlung, Vorstand und p&adagogischer Beirat
sowie die beiden gewéhlten Rechnungsprifer.

Der Vorstand kann bei Bedarf weitere Gremien, z.B. Ausschiisse mit besonderen
Aufgaben, installieren.
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Néheres zu den Aufgaben des Vorstandes sowie der sonstigen Gremien regelt eine
Geschéftsordnung, die miteinander erarbeitet wird und die nicht Bestandteil der Satzung
ist.

8§ 6 - Mitgliederversammlung

Eine ordentliche Mitgliederversammlung findet jahrlich statt und ist ohne Rucksicht auf
die Zahl der erschienenen Mitglieder beschlussfahig.

Die Mitgliederversammlung wahlt den Vorstand durch Einzel- oder Gruppenwahl und
kann Vorstandsmitglieder abwéhlen. Jedes Vereinsmitglied hat eine Stimme fir jedes zu
wahlende Vorstandsmitglied bzw. eine Stimme bei einer Gruppenwahl.

Auf Antrag eines Mitgliedes der Mitgliederversammlung ist die Wahl geheim
durchzufihren.

Gewahlt sind die Kandidaten oder ist bei Gruppenwahl die Gruppe, die im ersten
Wahlgang die meisten Stimmen auf sich vereinen kdnnen/kann. Bei Stimmengleichheit
findet fir die Kandidaten/Gruppen mit gleicher Stimmenzahl ein zweiter Wahlgang statt.
Besteht auch danach noch Stimmengleichheit entscheidet lber die Bestellung dieser
Kandidaten bzw. Gruppe zu Mitgliedern des Vorstandes das Los.

Der Mitgliederversammlung obliegen zudem

» Beschlussfassung lber Satzungsénderungen und die Aufldsung des Vereins;

* Festsetzung des Mitgliedsbeitrags;

* Entgegennahme des Rechenschaftsberichts des Vorstands;

+ die Wahl der Rechnungsprifer; diese kbnnen nicht Mitarbeiter/innen des Vereins
oder des Vorstands sein,

»  Genehmigung des Haushaltsplans;

»  Entlastung des Vorstands;

+  Entscheidung Giber Beschwerden bei Ablehnung eines Aufnahmeantrags und gegen
Ausschlussentscheidungen durch den Vorstand.

Eine aulRerordentliche Mitgliederversammlung ist auf Verlangen von 20 v. H. der
Mitglieder  einzuberufen.  Unbeschadet dessen  kdnnen  auf3erordentliche
Mitgliederversammlungen aus wichtigem Grund vom Vorstand einberufen werden.

Satzungsanderungen bedirfen der Zustimmung von zwei Dritteln der in der
Mitgliederversammlung anwesenden Mitglieder.

Die Einberufung einer Mitgliederversammlung erfolgt schriftlich oder elektronisch (z.B.
per E-Mail) durch den Vorstand unter Beifligung der Tagesordnung und unter Einhaltung
einer Frist von moglichst 14 Tagen, jedoch nicht weniger als 8 Tagen.

Erg&nzungen zur Tagesordnung durch die Mitglieder miissen spétestens funf Tage vor
dem Tag der Mitgliederversammlung schriftlich beim Vorstand eingegangen sein. Gehen
diese spater ein oder werden sie erst in der Mitgliederversammlung gestellt, beschlief3t
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die Mitgliederversammlung Uber die Zulassung. Bei der Beschlussfassung entscheidet
die Mehrheit der anwesenden Mitglieder.

(10) Uber die Mitgliederversammlung ist von einem von der Versammlung gewahlten
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Protokollfiihrer eine Niederschrift aufzunehmen und von zwei Mitgliedern des
Vorstandes zu unterzeichnen.

8 7 - Vorstand

Der Vorstand wird von der Mitgliederversammlung gewahlt und besteht aus mindestens
drei und héchstens 7 Mitgliedern.

Er ist als ausfuhrendes Organ der Mitgliederversammlung fir die Umsetzung der
Vereinsziele und Beschliisse der Mitgliederversammlung verantwortlich.

Der geschéftsfihrende Vorstand besteht aus 1. Vorsitzenden, stellvertretendem
Vorsitzenden und Kassenwart. Zwei Mitglieder des geschéftsfiihrenden Vorstands
vertreten den Verein juristisch.

Die Vereinigung mehrerer Vorstandsamter in einer Person ist unzulassig.

Die Amtszeit der Vorstandsmitglieder betragt drei Jahre. Die Vorstandsmitglieder bleiben
Uber das Ende ihrer Amtszeit hinaus bis zur Neuwahl im Amt; wiederholte Wabhl ist
zulassig.

Scheidet ein Vorstandsmitglied vor Ablauf der Wahlperiode aus, so kann der Vorstand
durch Beschluss ein Mitglied des Vereins in den Vorstand bestellen. Dieser Beschluss
bedarf der Zustimmung der ndchsten Mitgliederversammlung zu seiner dauerhaften
Wirksamkeit.

Die Mitglieder des Vorstands fihren die Geschéafte ehrenamtlich. Sie haben Anspruch
auf den Ersatz ihrer baren Aufwendungen. Die in Erfillung der satzungsgemalfien
Zwecke nachgewiesenen und genehmigten Kosten werden nach den gltigen
gesetzlichen Bestimmungen abgerechnet.

Die Mitglieder des Vorstands haften gegeniiber dem Verein nur fir Vorsatz.

Der Vorstand kann eine hauptamtliche Geschéftsfiihrung einstellen. Sie kann beratend
an Vorstandssitzungen teilnehmen.

(10) Die Sitzungen des Vorstandes finden nach Bedarf, in der Regel mindestens einmal im

Quartal statt. Uber die Sitzungen des Vorstandes ist eine Niederschrift zu fertigen, die
von der Sitzungsleitung und dem Protokollanten zu unterzeichnen ist.

(11) Der Vorstand fasst Beschlisse mit einfacher Mehrheit. Fir Personalangelegenheiten

bedarf es mindestens 50% der Stimmen des Vorstandes sowie zwei Stimmen des



padagogischen Beirats. Beschlisse konnen bei besonderer Dringlichkeit auch schriftlich
oder fernmiindlich gefasst werden, wenn kein Vorstandsmitglied widerspricht.

(12) Satzungsanderungen, die von Aufsichts-, Gerichts- und Finanzbehdrden aus formalen
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Grunden verlangt werden, kann der Vorstand von sich aus vornehmen. Diese
Anderungen werden allen Mitgliedern schriftlich mitgeteilt.

§ 8 - Padagogischer Beirat

Der Vorstand und das Kollegium werden unterstiitzt von einem padagogischen Beirat.

Die Amtszeit des padagogischen Beirats betragt drei Jahre. Die Beiratsmitglieder
bleiben tber das Ende ihrer Amtszeit hinaus bis zur Neuwahl im Amt; wiederholte Wahl
ist zulassig.

Die Mitglieder des padagogischen Beirats fiihren die Geschéfte ehrenamtlich. Sie haben
Anspruch auf den Ersatz ihrer baren Aufwendungen. Die in Erfullung der
satzungsgemalfen Zwecke nachgewiesenen und genehmigten Kosten werden nach den
gultigen gesetzlichen Bestimmungen abgerechnet.

Der padagogische Beirat besteht aus mindestens drei maximal sieben Mitgliedern.
AulRer Montessori-Padagogen/innen kdnnen ihm Vertreter/innen von  Schule,
Diagnostik, Therapie und Wissenschaft angehéren. Er berdt den Vorstand sowie die
Lehrer/innen und das padagogische Personal.

Der Verein ist assoziiert mit dem Trierer Arbeitskreis fur Montessori-Padagogik e.V.;
dieser kann zwei Vertreter fir den padagogischen Beirat nominieren, die ,geborene
Mitglieder" des p&dagogischen Beirats sind.

Der padagogische Beirat fasst Beschliisse mit einfacher Mehrheit.

Mitglieder des padagogischen Beirats kdnnen an Vorstandssitzungen ohne Stimmrecht
teilnehmen.

Bei Entscheidungen Uber Personalangelegenheiten hat der padagogische Beirat zwei
Stimmen.

Die  Zusammenarbeit zwischen Beirat und Vorstand  wird in  einer
Geschéftsordnung geregelt.

(10)Der Vorstand schlagt die Mitglieder des padagogischen Beirats der

Mitgliederversammlung vor. Hierunter befinden sich auch zwei Beiratsmitglieder, die
vom TAM nominiert wurden.
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8 9 - Rechnungsprifer/innen

Die Mitgliederversammlung wahlt alle drei Jahre mit einfacher Mehrheit der
abgegebenen Stimmen zwei Rechnungsprufer/innen.

Aufgabe der Rechnungsprifer/innen ist es die ordnungsgemalle Fuhrung der
Finanzgeschafte zu Uberprifen und die Richtigkeit durch Unterschrift zu bestatigen.

Sie berichten der Mitgliederversammlung Uber das Ergebnis und schlagen die
Entlastung des Vorstandes vor.

§ 10 - Auflésung des Vereins
Fur die Auflosung des Vereins muss eine auf3erordentliche Mitgliederversammlung mit
einer Frist von einem Monat einberufen werden. Die Auflésung muss von zwei Dritteln
der anwesenden Mitglieder beschlossen werden.
Die Auflésung wird vom Vorstand durchgefiihrt, sofern nicht die Mitgliederversammlung

andere Liquidatoren ernennt.

§ 11 — Vereinsvermdgen

Bei Auflésung des Vereins oder bei Wegfall steuerbeglnstigter Zwecke fallt das Vermoégen
des Vereins an den Trierer Arbeitskreis fir Montessori-Padagogik e.V., der es unmittelbar
und ausschlief3lich fiir gemeinnutzige Zwecke zu verwenden hat.
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8 12 Datenschutz

Zur Erfullung der Zwecke und Aufgaben des Vereins werden unter Beachtung der
Vorgaben der EU-Datenschutz-Grundverordnung (DS-GVO) und des
Bundesdatenschutzgesetzes (BDSG) personenbezogene Daten Uber persdnliche und
sachliche Verhéltnisse der Mitglieder im Verein verarbeitet.

Soweit die in den jeweiligen Vorschriften beschriebenen Voraussetzungen vorliegen, hat
jedes Vereinsmitglied insbesondere die folgenden Rechte:

- das Recht auf Auskunft nach Artikel 15 DS-GVO,

- das Recht auf Berichtigung nach Artikel 16 DS-GVO,

- das Recht auf Loschung nach Artikel 17 DS-GVO,

- das Recht auf Einschrankung der Verarbeitung nach Artikel 18 DS-GVO,
- das Recht auf Datenubertragbarkeit nach Artikel 20 DS-GVO und

- das Widerspruchsrecht nach Artikel 21 DS-GVO.

Den Organen des Vereins, allen Mitarbeitern oder sonst fir den Verein Tétigen ist es
untersagt, personenbezogene Daten unbefugt zu anderen als dem jeweiligen
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Aufgabenerfillung gehérenden Zweck zu verarbeiten, bekannt zu geben, Dritten
zuganglich zu machen oder sonst zu nutzen. Diese Pflicht besteht auch Uber das
Ausscheiden der oben genannten Personen aus dem Verein hinaus.

Satzung gemaf Beschluss der Grindungsversammiung vom 08.06.2018.



